FORMULÁRIO PARA ELABORAÇÃO DE PROJETOS PARA EDITAIS DA FLD

	I. IDENTIFICAÇÂO DO EDITAL

	Número do Edital


	Nome do Edital



	II. TÍTULO DO PROJETO

	


	III. DADOS DA ORGANIZAÇÃO REQUERENTE ou Requerente e Executora quando uma única organização
Requerente é a organização que responde legalmente pelo projeto – tem CNPJ. Executora é a organização que realiza o projeto. A organização requerente e executora pode ser a mesma organização.

	Nome da organização e sigla


	CNPJ



	Endereço (nome da rua, número, complemento)

	Bairro

	Cidade


	UF
	CEP

	Telefone(s)
	 E-mail



	Fax
	Página eletrônica (site)



	Nome completo da pessoa responsável pela organização



	CPF 
	Telefone(s)
	E-mail 



	Endereço (nome da rua, número, complemento)


	Bairro

	Cidade


	UF
	CEP


	IV. DADOS DA ORGANIZAÇÃO EXECUTORA 
 Preencher apenas quando a organização executora não for constituída legalmente – sem CNPJ. Neste caso, as organizações requerente e executora serão distintas.

	Nome da organização e sigla


	CNPJ



	Endereço (nome da rua, número, complemento)

	Bairro

	Cidade


	UF
	CEP

	Telefone(s)
	 E-mail



	Fax
	Página eletrônica (site)



	Nome completo da pessoa responsável pela organização



	CPF 
	Telefone(s)
	E-mail 



	Endereço (nome da rua, número, complemento)


	Bairro

	Cidade


	UF
	CEP


	V. COORDENADOR(A) DO PROJETO 
 Preencher, mesmo quando for a mesma pessoa responsável pela organização requerente ou executora.

	Nome completo da pessoa que coordenará o projeto


	CPF 
	Telefone(s)
	E-mail 



	Endereço (nome da rua, número, complemento)


	Bairro

	Cidade


	UF
	CEP


	VI. RESUMO DO PROJETO      (Máximo 25 linhas)

Relatar de forma breve a relevância do problema e o interesse e capacidade da organização/das organizações em superar/em o problema. Citar os objetivos, público atingido, local de realização, principais atividades, parcerias e recursos mobilizados e solicitados.

	


	VII. HISTÓRICO RESUMIDO DA ORGANIZAÇÃO REQUERENTE ou Requerente e Executora quando uma única organização     (Máximo 15 linhas)

Relatar de forma breve há quanto tempo existe, qual a finalidade da organização e forma de gestão. Citar alguns projetos já desenvolvidos, parcerias já efetuadas e prêmios recebidos, quando for o caso.

	


	VIII. HISTÓRICO RESUMIDO DA ORGANIZAÇÃO EXECUTORA     (Máximo 15 linhas)
Relatar de forma breve há quanto tempo existe, qual a finalidade da organização e forma de gestão. Citar alguns projetos já desenvolvidos, parcerias já efetuadas e prêmios recebidos, quando for o caso.
Fazer referência à relação existente entre a organização requerente e a executora.

	


	IX. CONTEXTO SOCIAL DA REALIDADE ONDE SERÁ DESENVOLVIDO O PROJETO     (Máximo 15 linhas)

Relatar de forma breve aspectos socioculturais, ambientais e econômicos, enfatizando elementos que se relacionam com este projeto.

	


	X. JUSTIFICATIVA     (Máximo 15 linhas)

Diante do contexto acima descrito, apontar as possibilidades deste projeto contribuir para a mudança desta realidade, argumentando porque este projeto deve ser apoiado.

	


	XI. PROCESSO DE ELABORAÇÃO DO PROJETO     (Máximo 15 linhas)

Relatar de forma breve como foi o processo de construção do projeto, de onde/ quem/ como surgiu a proposta inicial, como foi o processo de amadurecimento desta proposta e quem esteve envolvido(a). 

	


	XII. OBJETIVO GERAL    (Máximo 4 linhas)
Está relacionado com o horizonte maior em que se insere o projeto. O que se pretende alcançar com este projeto?

	


	XIII. OBJETIVOS ESPECÍFICOS     (Máximo 10 linhas)

Estão relacionados com as ações que serão desenvolvidas. É preciso descrever de forma clara o que se quer atingir durante a execução do projeto – se for o caso, etapa por etapa.

	


	XIV. PUBLICO BENEFICIÁRIO
Para a caracterização, considerar as características da maior parcela do público beneficiário. Possibilidade de múltipla escolha. 
ATENÇÃO: descrever o número de pessoas e não o número de famílias.

	Número de pessoas a serem 
atingidas diretamente: ______

	Número de pessoas a serem 
atingidas indiretamente: ______

	Âmbito do público:        (   ) Urbano                       (   ) Rural                        (   ) Urbano e Rural

	Caracterização do público quanto ao gênero

                            (   ) Feminino                     (   ) Masculino                (   ) Feminino e Masculino

	Caracterização do público quanto à idade

                            (   ) Crianças e adolescentes (0 a 17 anos)     (   ) Jovens (18 a 29 anos)
                            (   ) Adultos (30 a 60 anos)                               (   ) Idosos (mais de 60 anos)

	Caso o público beneficiário se identifique por alguma(s) destas categorias, identifique-a(s):
                            (   ) Afrodescendente          (   ) Quilombola              (   ) Indígena 




	XV. QUADRO DE METAS
A partir dos objetivos específicos definidos, demonstre quais e quantas atividades serão desenvolvidas, e quais os resultados que se quer alcançar a partir destas atividades.

	Objetivos Especificos
	Atividades planejadas
	Quantidade
	Resultados previstos

	1.
	1.1

	
	

	
	1.2


	
	

	
	1.3


	
	

	
	Outras...
	
	

	2.
	2.1


	
	

	
	2.2

	
	

	
	2.3

	
	

	
	Outras...
	
	

	3.
	3.1


	
	

	
	3.2


	
	

	
	3.3


	
	

	
	Outras...


	
	

	Outros...
	Outras...
	
	


	XVI. TEMA(S)  TRANSVERSAL (IS)
Identificar pelo menos um dos temas que será considerado como tema transversal no desenvolvimento deste projeto.  O tema transversal não é o tema principal do projeto, mas perpassa outras temáticas e ações previstas.

	(    ) Equidade de Gênero 
    Promoção da igualdade de oportunidades e a igualdade de tratamento a mulheres e homens 
(    ) Superação de Violências e Preconceitos
    Promoção da substituição de comportamentos violentos por comportamentos de aceitação e reconhecimento do outro
(    ) Protagonismo 
    Promoção do papel crítico e ativo das pessoas no que diz respeito à sua cidadania e desenvolvimento pessoal e à sua   

    relação com os outros e com o `mundo´


	XVII.  METODOLOGIAS     (Máximo 15 linhas)

Descrever de forma breve como as ações propostas pelo projeto serão executadas, e como será a participação do público beneficiário nas mesmas. Descrever como o(s) tema(s) acima identificado(s) será(ao) trabalhado(s) de forma transversal no projeto.

	


	XVIII. EQUIPE     (Máximo 10 linhas)
Descrever o nome das pessoas que atuarão no projeto, em que função, e citar sua formação quando tiver relação com a atuação desta pessoa no projeto.  No caso das pessoas já possuírem vínculos com instituições - seja com a organização requerente, executora, ou outra organização parceira- fazer esta referência.

	


	XIX. ORGANIZAÇÕES PARCEIRAS     (Máximo 10 linhas)

Descrever de forma breve as articulações existentes ou que se pretende desenvolver para a execução do projeto, e com que grupos ou organizações. Demonstrar como os grupos ou organizações parceiras irão atuar no projeto.

	


	XX.    DURAÇÃO DO PROJETO

	(   ) Até 6 meses               (   ) Até 12 meses
Data prevista para o início do projeto_______________ Data prevista para o término do projeto ________________




	XXI.   CRONOGRAMA

	
	Atividades
	Mês 1
	Mês 2
	Mês 3
	Mês 4
	Mês 5
	Mês 6
	Mês 7
	Mês 8
	Mês 9
	Mês 10
	Mês 11
	Mês 12

	Obj. Especifico 1
	1.1


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1.2


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1.3


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Outras...


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Obj. Especifico 2
	2.1


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2.2


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2.3


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Outras...


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Obj. Especifico 3
	3.1


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3.2


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3.3


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Outras...


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Outros
	Outras...
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	XXII.   ORÇAMENTO: Receitas

	Discriminação das Fontes de Receitas
	R$
	%

	1. Valor solicitado à Fundação Luterana de Diaconia (FLD)
	
	

	2. Contrapartida institucional
	
	

	3. Parcerias
	
	

	Total das Receitas
	
	100,00%


	I. ORÇAMENTO: Despesas 

	Discriminação das Despesas

 
	Valor solicitado à FLD
	Contrapartida
Institucional 
	Parceria
	Total

	
	(a)
	(b)
	(c)
	(a+b+c)

	1. Recursos Humanos e encargos sociais
	 
	 
	 
	 

	1.1
	
	
	
	

	1.2
	
	
	
	

	1.3
	
	
	
	

	...
	
	
	
	

	Sub total 
	
	
	
	

	2. Despesas básicas de manutenção
	 
	 
	 
	 

	2.1
	
	
	
	

	2.2
	
	
	
	

	2.3
	
	
	
	

	...
	
	
	
	

	Sub total 
	
	
	
	

	3. Transporte, hospedagem e alimentação
	
	
	
	

	3.1
	
	
	
	

	3.2
	
	
	
	

	3.3
	
	
	
	

	...
	
	
	
	

	Sub total
	
	
	
	

	4. Despesas com infraestrutura
	 
	 
	 
	 

	4.1
	
	
	
	

	4.2
	
	
	
	

	4.3
	
	
	
	

	...
	
	
	
	

	Sub total 
	
	
	
	

	5. Divulgação, Comunicação e Material de apoio
	 
	 
	 
	 

	5.1
	
	
	
	

	5.2
	
	
	
	

	5.3
	
	
	
	

	...
	
	
	
	

	Sub total 
	
	
	
	

	6. Equipamentos e insumos
	 
	 
	 
	 

	6.1
	
	
	
	

	6.2
	
	
	
	

	6.3
	
	
	
	

	...
	
	
	
	

	Sub total 
	
	
	
	

	Total das despesas
	
	
	
	


	II. DECLARAÇÃO: Referente a equipamentos ou outros bens permanentes caso estejam previstos no orçamento do projeto   (Máximo 4 linhas)
Declarar qual o destino destes itens no caso de futura dissolução da organização.

	


	III. SINTESE DO ORÇAMENTO DO PROJETO

	Descrição
	Valor solicitado à FLD (R$)
	Contrapartida

Institucional (R$)
	Parceria

(R$)
	Total

(R$)

	Total das Receitas
	
	
	
	

	Total das Despesas
	
	
	
	

	Total Final
	
	
	
	


	IV. CONTRIBUIÇÕES NÃO MONETÁRIAS     (Máximo 8 linhas)
Relacionar brevemente as contribuições da organização proponente e/ou executora e de parceiros que serão úteis na execução do projeto.

	


	       XXVI.  ESTRATEGIAS DE SUSTENTABILIDADE     (Máximo 10 linhas)
Descrever de forma breve:

- Como se dará o processo de avaliação

- Como se pensa a continuidade após o encerramento deste projeto
- Quais os efeitos multiplicadores do projeto
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