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APRESENTACAO

“O desenvolvimento do projeto em suas dreas de abrangéncia
vem fortalecendo as mulheres catadoras em todos os sentidos,
pois acreditamos que o conhecimento é o elemento bdsico para
sairmos da invisibilidade”.

Maria Tugira Cardoso

OCadernodeDireitos do projeto Mulher Catadora é Mulher que Luta compartilhainformacées
e estratégias sobre justica de género e direitos das mulheres, no campo das politicas publicas e
relagdes sociais, historicamente desconhecidas e mantidas na invisibilidade.

A publicacdo é um dos materiais trabalhados nos grupos de mulheres, uma das a¢des do
projeto, que é um espaco de conversa, de conhecimento e articulagdo. Entre os objetivos, estd
o empoderamento das mulheres em seus territérios e a busca organizada por todos os direitos
para todas as pessoas a superacao de todo e qualquer tipo de violéncia.

Junto com as mulheres, o projeto Mulher Catadora é Mulher que Luta busca qualificar a
prestacdo de servicos na drea da reciclagem, combinada a gestdo democratica e a relagdes de
cooperacao e de solidariedade, sustentadas na justica de género.

Financiado pela Uniao Europeia, o projeto é executado pela Fundagao Luterana de Diaconia,
em parceria com o Movimento Nacional dos Catadores de Materiais Reciclaveis. Atende dire-
tamente 24 associacoes e cooperativas de catadoras e de catadores de materiais reciclaveis no
Rio Grande do Sul, organizadas nas redes Coleta Solidéria, Catapampa e Catapoa, e 31 outros
empreendimentos com a¢des pontuais.

Cibele Kuss Maria Tugira Cardoso
Secretaria Executiva da Representante do RS na Comissao
Fundacdo Luterana de Diaconia Nacional do MNCR e
Coordenadora da ACLAN



MULHER QUE Luta

Muitos acontecimentos, em diferentes
épocas e lugares, integram a luta das mulheres.
Trata-se de um longo processo em que elas
aparecem reivindicando seu lugar na histéria.
Devemos destacar que o feminismo realizou
importantescontribui¢des paraqueas mulheres
conquistassem seus direitos nessa caminhada.

Mas o que é o feminismo? O feminismo se
caracteriza como um movimento que luta por
direitoseigualdade, que questionou eredefiniu
o papel de mulheres e homens em todas as
esferas da sociedade. Uma conquista do movi-
mentode mulheres é odireitoaovoto,em 1932.
Apds essa conquista, e com muita mobilizagao,
as mulheres foram acessando outros direitos,
como a garantia de igualdade de direitos entre
homensemulheres,consagradanaConstituicdo
Federal,alicenca maternidade e aposentadoria
nomundo dotrabalho, 0 acesso a escolaridade,
a politicas publicas e a programas sociais.

Apesar de muitos avancos, ainda vemos
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que muitas mulheres vivem no seu cotidiano
relacdes de dependéncia e opressdo, em que
0 homem tem o poder, sendo o centro da vida
familiar. Isso é consequéncia da forma como
somos educadas e educados, de uma série de
qualidades, papéis e comportamentos que
a sociedade nos impde e espera de nés. Por
exemplo, espera-se que uma menina seja“fragil
eamorosa’,enquantoomeninodeveser‘fortee
durao’;“porquehomemnaochora”.Essamaneira
de ver o mundo penetra as questdes politicas,
sociais, econdmicas, familiares e até religiosas.

O modo como vivemos em sociedade e
nos relacionamos com outras pessoas também
influencia constantemente nas relagdes sociais
que estabelecemos. Assim, constatamos, por
exemplo, que enquanto os homens ja nascem
com uma série de regalias, as mulheres tém que
batalhar todos os dias para obté-las. Na familia,
desdeainfancia,enquanto os meninos brincam
na rua, despreocupados, as meninas ajudam
nas tarefas domésticas, cuidam das irmas ou
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dosirmdos mais novos, entre outras ocupacoes,
além de escutar das pessoas adultas uma série
de recomendac¢des como: “senta de pernas fe-
chadas’“cuidadojeitoquevocébrinca’“lembre
quevocééumamocinha”Esse pontodevistade
quedevemos nosadequaras condutas e papéis
queasociedade esperadends nosacompanha,

se deixarmos, pelo resto da vida.

Além da familia, podemos observar a
influéncia do género na questdo econémica,
especificamente no mundo do trabalho. Ainda
hoje muitas mulheres tém saldrios menores
que oshomens pelo mesmo trabalho realizado.
Também muitas delas suportam assédios de
colegas ou chefes.

Contudo, as mulheres se organizam, desa-
fiam o machismo, buscam o sustento da sua
familia e ainda lutam para que seus direitos
sejam respeitados.

Se cada uma de nos contasse sua historia,
certamente relataria muitas dificuldades, mas
também muitos episddios de coragem, enfren-
tamento e superagao, como Nildete da Silva
Pereira dos Santos, catadora, 48 anos, casada,
com trés filhas: Claudia, Camila e Karolai.

“Eu morava perto de um lixao, em Rio Pardo
(RS), ao lado do Rio Jacui, onde trabalhavam va-
rias pessoas que buscavam a sua sobrevivéncia.
Quando chovia muito, o local ficava alagado e o
material eratotalmente perdido, poisacabavano
rio. Eu achava tudo muito ruim, pois as pessoas
perdiam tudo e o rio se contaminava. Em 1999,
passei a me informar mais sobre reciclagem
e, em 2000, comecei a trabalhar com isso. As
dificuldades foram muitas, especialmente pelo
preconceito. Minha maior superagao foi ter ven-
cido o medo e a vergonha. Sou catadora ha 16

anos e me orgulho disso.’

“As lutas da minha vida aconteceram jun-
tamente com as mulheres que trabalham na
cooperativa. Lutamos pelo reconhecimento das
catadoras e dos catadores, pelo fechamento do
lixdo na cidade — o que aconteceu em 2004 -,
lutamos pelo respeito que merecemos e pelo
pagamentojusto pelonossotrabalho.Hoje, nossa
maior luta é contra qualquer tipo de violéncia
contra as mulheres!”

Nildete participa do Grupo de Mulheres na
Cooperativa de Catadoras e Catadores de Rio
Pardo (Coocamarp), pormeiodo projeto Mulher
Catadora é Mulher que Luta. A cada 30 dias, o
grupo reline-se para aprender sobre direitos
e sobre como acessar politicas publicas, entre
outros temas.

Outro tema tratado nos encontros é o
da violéncia doméstica, um assunto dificil. O
compromisso das participantes, umas com as
outras, garante um espaco seguro para falar. As
mulheres também trocam ideias e conversam
sobre questdes cotidianas, fortalecendo a rela-
¢ao de parceria no trabalho.

“Nuncatinhamostidoisso,de pararnomeio
dodia, nolocaldetrabalho, paraaprendersobre
assuntos que a gente desconhecia, como as leis
e 0s nossos direitos. E muito interessante ver as
participantescomecaremabuscarelasmesmas
a solucdo para os problemas’, diz Nildete.

Um relato comum das mulheres da Cooca-
marp e de grupos de outras cooperativas é de
como estavam timidas no comecgo e aos poucos
foram falando com mais seguranca. “Estamos
descobrindo nossa forca’, afirma Nildete. “Nao
estamos sozinhas. Nossa fala é importante.”



O PROJETO MuULHER CATADORA E MULHER QUE LuTA

O projeto Mulher Catadora é Mulher que
Luta, desenvolvido pela Fundacao Luterana de
Diaconia (FLD) em parceria com o Movimento
Nacional dos Catadores de Materiais Reciclaveis
(MNCR) no Rio Grande do Sul, apresenta uma
série de agdes, combinando a qualificacdo da
gestdo democrética das organizacbes com a
promocao de direitos sociais sustentadas na
cooperacdo e na justica de género.

Entreessasacdes, destacamosacapacitacao
de catadoras e catadores na area de género e
em autogestdo, o aumento da participacdo das
catadorasemespacosdeincidénciaem politicas
publicas, a conscientizacdo e o enfrentamento
a violéncia doméstica e ao trabalho infantil e
a elaboracdo de planejamento estratégico e
aquisicao de equipamentos.

Comduracdo detrésanos e financiado pela
Uniao Europeia, o projeto atende diretamente
24 associagOes e cooperativas de catadoras e
catadores e outras 31 organiza¢des com acoes
pontuais.

O Projeto Mulher Catadora é Mulher que
Luta tem como publico prioritario as mulheres,
considerando fundamental a acdo dos grupos
de mulheres para a conquista da igualdade e o
acesso a direitos, para o enfrentamento a vio-
Iéncia doméstica e para a democratizagao das
relagdes entre mulheresehomens nasociedade
e no trabalho.

Os grupos de mulheres sao um espaco de
partilha de experiéncias de vida, de assuntos
sérios e de brincadeiras, de dor e de esperanca,
decriticaedereflexdo.Se nasociedade machista
o poder se apresenta como agressividade e
dominacédo, esse mesmo poder, nos grupos,
pelaacdodas mulheres, se converte emvalores
de cooperacdo e didlogo. Elas ndo entendem o

podercomodominagdo/opressdo, o entendem
como a energia que possibilita a buscade uma
vidacomjustica,igualdade, direitos e cidadania.

Isso é possivel porque dentro dos grupos
ensaiamos novas formas de viver a igualdade,
quando paramos para compartilhar nossas
experiéncias e refletir sobre nossa realidade,
buscando novos caminhos para nos tornar
protagonistas e responsdveis de nossa prépria
vida. Recorrer a esses caminhos nao significa
romper com todos, mas desconstruir aquilo
qgue nos machuca, ver o mundo e a vida com
outro olhar, sob a 6tica da luta conjunta (de
homens e mulheres) por direitos e justica para
todas as pessoas.

CATADORA
é mulher I uta
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VIOLENCIA CONTRA A MIULHER

Por que falamos de violéncia contra a
mulher? Olhe os dados e tire suas préprias
conclusées.*

- 1 estupro a cada 11 minutos

- 5 espancamentos a cada 2 minutos

- 1 feminicidio a cada 90 minutos

- 13 homicidios femininos por dia
em 2013

- 179 relatos de agressdo por dia

*Dossié Violéncia contra a Mulher.
Disponivelem http://www.agenciapatricia-
galvao.org.br/dossie/sobre-as-violencias-
-contra-a-mulher

VOCE SABIA?

A maioria das violéncias sofridas pelas
mulheresnao sao provocadas porestranhos.
Geralmente sdo causadas pelos maridos,
namorados, pais, irmaos, ou seja, por pes-
soas do seu convivio e, muitas vezes, acon-
tecem na prépria casa. Também sabemos
por pesquisas e estatisticas que, além dos
“atuais”, muitos “ex” (ex-companheiro, ex-
-namorado) sdo agressores das mulheres.
“Para as jovens e as adultas, de 18 a 59 anos
de idade, o agressor principal é o parceiro
ou ex-parceiro”*

*http://www.mapadaviolencia.org.br/
pdf2015/MapaViolencia_2015_mulheres.pdf




POR QUE AS RELAGCOES VIOLENTAS PERMANECEM NA VIDA DAS MULHERES?

Segundo a Organizacdo Mundial de
Saude,“ndo ha um fator tnico que explique
por que algumas pessoas se comportam de
forma violenta em relagdo a outras”.

Podemos afirmarque umadas causasda
violéncia contra as mulheres se explica des-
deopontodevistadasrelacdes desiguaisde
poder existentes entre homens e mulheres,
queseexpressamatravés de distintasformas
de dominacao, discriminagdo e exclusao.

Como j4 vimos em capitulo anterior, é
comum os homens serem educados desde
pequenos para ser o “sexo forte”, 0 “homem
da casa”’, o que faz que, quando adultos,
muitos maridos, pais, irmaos, namorados,
parceiros (etambém ex) seacham nodireito
deimporseus desejos, opinides e até tomar
decisdes pelas mulheres e, se contrariados,
também seachamnodireito deresolvercon-

flitos ou discordancias usando a violéncia.

Tornar a violéncia contra a mulher algo
normal é tdo comum, que muitas acreditam
gueviver nestasituacao“é mesmo desse jei-
to” e que nao ha alternativas. Essa violéncia
normalizada é transmitida, se reproduz e
passa a fazer parte de todas e todos nds e
também da sociedade.

Dessa maneira, a mulher sofre sozinha
e, por vergonha ou medo, ndo conta o que
acontece com ela, nem busca ajuda. Muitas
vezes, a familia e a comunidade sabem que
ela estd em situacdo de violéncia, mas fin-
gem que nada acontece e ndo denunciam.
Justificam que “ em briga de marido e mu-
Ilher, ninguém mete a colher”. A sociedade
também aceita o fato porque predominaum
modo de pensar e viver em que os homens
tém mais direitos e poder que as mulheres.

COMUNIDADE

SOCIEDADE

E POR QUE AS RELAGOES VIOLENTAS PERMANECEM NA VIDA DAS MULHERES?

Pelaquestaoemocional, porfaltaderecursos
sociais e familiares, por baixa autoestima, pela
histéria familiar ou pela situagdo econémica.

As agressoes, insultos e o desrespeito, por
partedas pessoas proximas,adoreaimpoténcia
de sofrerem insultos e xingamentos deixam

marcas profundas nas mulheres. Apesar de
tudo, as mulheres agredidas muitas vezesainda
acreditam que essa situacdo pode mudar. Mas
tudochegaaolimiteesecomplicamuitoquando
sentem o pavor de perderem a vida frente as
ameacas de morte, e que suas criangas sejam
machucadas.
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Seja qual for o motivo, temos de enfrentar
arealidade e assumir que todas e todos nés - a
familia, a comunidade e também a sociedade
- contribuimos paraqueavioléncia permaneca
quando aceitamos, permitimos ou reprodu-
zimos as relagdes de dominagdo dos homens
sobre as mulheres.

Por isso...

AJUDE! SEJA SOLIDARIA!
NAO JULGUE! DENUNCIE!

NENHUMA PESSOA
GOSTA DE APANHAR!

COMO PODEMOS AJUDAR?

- Escute e acolha as mulheres em situacéo
de violéncia! A escuta e a acolhida solida-
ria é uma forma de ajudar as mulheres a
recuperarem a confianca. Pense que ela
estd confiando a vocé parte de sua vida.
Respeite a situacao dessa mulher. Nao a
exponha e nao a julgue.

- Ligue 180 - Central de Atendimento a
Mulher (servico gratuito, que funciona
24 horas).

-Procure eindique grupos de mulheres, ins-
tituicdes de defesa dos direitos da mulher
e da rede de atendimento assistencial do
seu municipio.

-Multiplique todas asinformagoes que vocé
possui acerca dos direitos da mulher. Re-
passe numeros de telefones e enderecos
onde as mulheres podem procurar ajuda.

LEI MARIA DA PENHA

Vocé sabe quem é Maria da Penha?

Maria da Penha foi vitima de tentativa de
assassinato por duas vezes. Ela denunciou o
marido por esses crimes e lutou 20 anos para
que seu agressor fosse condenado.

Esgotadas todas as tentativas internas de
responsabilizacao do seu atacante, Maria da
Penha fez denuincia a Comissao Interamerica-
na de Direitos Humanos da Organizacdo dos
Estados Americanos (OEA), que acatou, pela
primeiravez,adenutnciade umcrimedeviolén-
ciadomeéstica. A comissao condenou o Estado
brasileiro por negligénciae omissdoemrelacéo
aviolénciadoméstica e, desse processo, nasceu
a Lei Maria da Penha (Lei no 11.340/2006), em
homenagem a autora da denuncia.

1

.
Foto: Instituto Maria da Penha




O QUE DIZ A LEI?

A Lei Maria da Penha estabelece medidas
de assisténcia e protecdo as mulheres em si-
tuacao de violéncia doméstica e familiar. Essa
lei define as formas da violéncia doméstica
contraamulhercomofisica, psicolégica, sexual,
patrimonial e moral.

Violéncia fisica: qualquer conduta que
causedanosaintegridadefisicaouasaude cor-
poraldamulher, porexemplo, socos, pontapés,
empurrdes, entre outras agressoes.

Violéncia psicoldgica: condutas que des-
troem a autoestima e a identidade através
de xingamentos, ameacas e humilhacbes
constantes, prejudicando o desenvolvimento
e comprometendo a dignidade da pessoa.

Violéncia sexual: quando se obriga a outra
pessoaarealizar qualquerato sexual contrasua
vontade (por exemplo, sexo forcado no casa-
mento,impedimentodautilizacdo de qualquer
método contraceptivo,comousodacamisinha,
abuso sexual, assédio sexual, estupro).

A VIDLENCIA
CONTRA A MULHER
NAD £ 0 MUNDD
QUE A GENTE
OUER!

Violéncia econdémica ou patrimonial:
quando se é impedida de trabalhar, ou seus
pertences (por exemplo, documentos, roupas,
bens) sdo destruidos ou roubados. Essa violén-
cia também afeta a sobrevivéncia de outras
pessoas da familia.

Violéncia moral: qualquer conduta que
configure calunia, difamagao ou injuria.

& .

A Lei Maria da Penha também garante
servicos especializados e atendimento
as mulheres em situacdo de violéncia
domeéstica.

Se,nacidade onde vocé mora, ndo existe
esse tipo de atendimento, PROCURE
INFORMACOES, APOIO E ORIENTACAO
nas Unidades de Saude da Familia, nos
Centros de Referéncia de Assisténcia
Social (CRAS) ou nos Centros de Refe-
réncia Especializados de Assisténcia
Social (CREAS).

PARA REFLETIR

NoBrasil,desde 2015, existealLeino 13.104,
que considera o feminicidio como homicidio
qualificado, tendo como pena de 12 a 30 anos
de recluséo.

O QUE E FEMINICIDIO?
E o assassinato de mulheres por motivos

de violéncia doméstica ou por menosprezo
da sua condicdo de mulher.
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Nem TAo Doce LAR

O projeto Mulher Catadora é Mulher que
Luta prevé a instalacdo da exposicdo Nem
Tao Doce Lar como instrumento para sensi-
bilizar, conscientizar e denunciar a violéncia
doméstica.

Nem Tao Doce Lar é uma proposta inova-
dora, desenvolvida pela Fundacdo Luterana
de Diaconia (FLD) e consiste na montagem
de um ambiente imitando as dependéncias
de uma casa, com sala, cozinha, quarto do
casal e das criancgas. Dentro desses espacos, se
distribuem objetos e tarjetas cominformagoes
sobre a violéncia, destacando principalmente
a violéncia doméstica. A exposicdo ainda
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conta com pessoas que fazem o acolhimento
as e aos visitantes, apresentando informagoes
pertinentes ao tema, distribuindo material e
divulgando os servigos oferecidos pelo poder
publico e por outras entidades, no municipio
onde a exposicao esta sendo desenvolvida.

ANemTao DocelLarcontribuiparadarmaior
visibilidade ao tema da violéncia doméstica,
ampliando a disseminacdo de informacées
relativas a como denunciar, onde buscar ajuda
e apoio, e também permitindo as catadoras e
ao publico em geral que se apropriem das leis
de protecdo existentes e sobre os servicos de
atendimento previstos por essas leis.
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ASSISTENCIA SocIAL

Como funciona?

A assisténcia social € um direito da cidada
e do cidadéo e estd organizada por meio do
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).
O SUAS é um sistema muito parecido com o
Sistema Unico de Satde (SUS), um dos maiores
e mais completos sistemas publicos de saude
domundo.Porém, o SUAS organiza os servicos,
programas e projetos sociais, que promovema
inclusdo social e aautonomia, atendendo com
prioridade a catadoras e catadores, indigenas,
quilombolas, ciganos, povos e comunidades
tradicionais.

Como acessar os servigos, programas e
projetos sociais?

Através dos Centros de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS) e dos Centros de Re-
feréncia Especializados da Assisténcia Social
(CREAS), disponiveis em todos os municipios,
ou diretamente através de atendimento na
Secretaria de Assisténcia Social.

Maria é catadora, e sua filha de 12 anos,
Joana, ndo tem seu Registro Geral (RG) ou
como melhor conhecemos: a carteira de
identidade. Entdo, Maria, junto com Joana,
procurou o CRAS mais préximo de sua casa
para saber como fazer o documento.

Ela e a filha passaram pelo primeiro
atendimento, e Maria contou sua situagdo
para a assistente social Ana. Informou, prin-
cipalmente, que é catadora e que sua renda
ndo é alta, que tem mais dois filhos e que o
pai, idoso, vive com ela.

Ana passou todas as informacgées neces-
sdrias para Maria: qual o local que ela deve
procurar,nomunicipio, quaisdocumentosela
deve apresentar, acolhendo sua demanda e
a encaminhando.

Para obter qualquerinformacdo ou orien-
tacdo em relacdo a seus direitos sociais, por
exemplo, 0 acesso a beneficios como o Bolsa
Familia, a emissdo de documentacdo basica,
o auxilio em situagdes de drogadicdo ou al-
coolismo comalgum membro de suafamilia,
entre outras situagoes, procure o CRAS mais
préximo de sua casa. L vocé serd atendida
e atendido e receberd o encaminhamento
necessario.

14



ProGrAMA BoLsA FamiLiA

O que é?

E um programa do Governo Federal de
transferénciadiretaderendaparaasfamilias
em situacdo de pobreza e de extrema pobre-
za em todo o Pais, de modo que consigam
superar essa situacdo e, principalmente,
combater a fome.

Quem tem direito?

Tem direito as familias com uma renda
de até R$ 77,00 por pessoa ou familias que
possuam uma renda de até R$ 154,00 por
pessoa e que tenham, em sua composicao,
gestantes ou criancas ou adolescentes entre

BOLSA
FAMILIA

zero e 17 anos. E importante registrar que
esses sdo valores de referéncia para o ano
de 2016, podendo sofrer ajustes.

Como acessar?

Para acessar é necessario realizar um
cadastro da familia no Cadastro Unico, nos
CRAS ou no 6rgao responsavel da Prefeitura,
levando todos os documentos da familia:
certiddes de nascimento, de casamento ou
declaracdo de uniao estavel (se casada), RG,

CPF, comprovantes deresidéncia e derenda.

Fique de olho: Quem j4 recebe o bene-
ficio deve garantir a frequéncia escolar dos
filhos, informando sempre a escolaem casos
do ndo comparecimento da aluna ou aluno
a aula e apresentando a devida justificativa.
Além disso, deve levar as criangas comidade
inferior a 7 anos nas unidades basicas de
saude ou postos de saude para vacinacédo e
acompanhamento da saude nutricional por
meio da pesagem.

As mulheres catadoras, ao realizarem o
cadastro unico, devem imediatamente
declarar que sao catadoras, para que,
desta forma, possam acessar o Progra-
ma com prioridade, pois se trata de um
direito social garantido por exercerem
atividade no ciclo da reciclagem.

Fique de olho: Confira maiores infor-
macées nos locais de atendimento e exija
seus direitos.



BeNEFicio DE PResTACAO CONTINUADA

Oqueé?

O Beneficio de Prestacdo Continuada -
popularmente conhecido como BPC - é um
beneficio individual que garante o repasse de
um saldrio-minimo mensal a pessoas com de-
ficiéncia e a pessoas com 65 anos de idade ou
mais, que comprovem nao possuir meios para
a prépria manutencdo e nem de té-la por parte
de sua familia. Em ambos os casos, a renda, por
pessoa,deveserinferiora'adosalariominimoou
seja, para saber o valor, é preciso dividir o salario
minimo em quatro.

Como acessar?

Através do atendimento no CRAS. Apds
atendimento no CRAS, devera ser agendado o
atendimento na Agéncia da Previdéncia Social
(APS) para preenchimento do formulario de
solicitagao.

Oagendamento pode serfeito pelotelefone
135 da Central de Atendimento da Previdéncia
Social (ligacdo gratuita) ou pela internet, no site
www.previdenciasocial.gov.br.

Para comprovar a renda de todas as pessoas
da familia, um dos seguintes documentos deve
ser apresentado:

-carteiradeTrabalhoePrevidénciaSocial (CTPS),
com as devidas atualiza¢des;

- contracheque de pagamento ou documento
expedido pelo empregador;

- Guia da Previdéncia Social (GPS), no caso de
contribuinte individual;

- ou extrato de pagamento ou declaragdo for-
necida poroutro regime de previdéncia social
publica ou privada.

A partir de uma avaliacdo, a pessoa é enca-
minhada para o Instituto Nacional do Seguro
Social (INSS), onde serd realizada nova avaliagdo
para liberacdo do beneficio. Para acessa-lo, ndo
é necessario ter contribuido com a Previdéncia

Social (INSS), e as beneficiarias e os beneficia-
rios também recebem descontos nas tarifas de
energia elétrica.

Maria tem um irméo, o Jodo. Quando ele
era pequeno, sofreu um acidente e ficou sem
movimentos nas pernas. Desde entdo, ele se
desloca com uma cadeira de rodas. Jodo traba-
Iha informalmente vendendo panos de prato
na rodovidria da cidade onde moram, porém, o
valordavendadospanosndochegaaR$ 220,00
pormés.Mariaficousabendo queseuirmdo, por
ser cadeirante e por ndo conseguir uma renda
suficiente para se manter, tem direito a um be-
neficio da assisténcia, o Beneficio de Presta¢do
Continuada (BPC). Entdo, ela foi com Jodo até
o CRAS préximo a sua casa, se informou sobre
o beneficio e o auxiliou no encaminhamento.
Meses depois, Jodo recebeu uma carta do INSS
dizendo que passaria a receber o BPC, sendo as-
sistido pelo Estado e fazendo cumprirseudireito.

INFORME-SE!
BUSQUE SEUS DIREITOS!
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SAUDE

O que é?

A saude é um direito social que o Estado
deve garantir para todas as pessoas, de forma
igualitaria e sem preconceitos ou privilégios.
O Sistema Unico de Saude (SUS) é um dos
maiores sistemas publicos de saide do mun-
do. Ele abrange desde o simples atendimento
ambulatorial (realizacdo de curativos, peque-
nas cirurgias, primeiros socorros, entre outros
procedimentos de menor gravidade) até o
transplante de 6rgédos, garantindoacessointe-

gral e gratuito para toda a populacédo do pais.

Vocé sabia?

Essedireitodeve sergarantido pelo Estado,
sendo prestado por meio de hospitais (nos
servicos de urgéncia e emergéncia), Centros
de Atencéo Psicossocial e Unidades de Saude
da Familia (USF, os antigos postos de saude).

FIQUE DE OLHO!
EXIJA ESSE ATENDIMENTO!

nascimento ou de casamento

VOCE JATEM O CARTAO SUS?
O cartdo SUS é um documento, fornecido gratuitamente, que facilita o acesso a rede de
atendimento do SUS. Seu uso facilita a marcacdo de consultas e exames e garante o acesso a
medicamentos gratuitos. O cadastro é feito em hospitais, clinicas e postos de saude ou locais
definidos pela Secretaria Municipal de Satide, mediante a apresentagao de RG, CPF, certiddo de

O Programa Estratégia de Saude da Fa-
milia (ESF) é uma proposta desenvolvida pelo
Ministério da Saude, que tem como objetivo
estabelecerumarelacdomais préximaentreaco-
munidade e profissionais dos servicosde saude,
promovendoumtrabalhodeacompanhamento
constantedasfamiliasede prevencdoapossiveis
doencas.Cadaequipede Saude daFamiliadeve
ser composta por médico, enfermeiro, agentes
comunitdrios de saude, profissional de saude
bucal, auxiliar e técnicos.

Oprogramabuscaatenderasfamiliasatravés
de diversos servicos que contemplem a saude
da mulher, do homem, da idosa e do idoso, da
crianca e das adolescentes e dos adolescentes,
a saude da populagao negra e indigena, bem
como a saude das pessoas com deficiéncia,
priorizando acdes de prevencdo, promogao e
recuperacdo da salde das pessoas de forma
geral e continua.
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Como acessar?

Procure a Unidades Basicas de Saude (UBS)
ou Postos de Saude mais préximos da sua casa
e nao esqueca de levar o documento de iden-
tidade. Nas UBS, vocé receberd o atendimento
e terd o acompanhamento necessdrio.




Para saber mais

UBS / Posto de Saude: E a Unidade de
Atencao Basica, ou seja, a porta de entrada do
SUS, onde sao realizados exames, consultas e
acompanhamento médico, além de entregade
remédios e aplicacdo de vacinas. Atende casos
considerados leves, de pequena gravidade,
por exemplo, gripes, traumas leves, tontura,
dor abdominal, mal-estar, conjuntivite, entre
outros problemas.

UPA: E a Unidade de Pronto Atendimento,
que recebe casos de urgéncia e emergéncia,
paraservicoschamadosde médiaaaltacomple-
xidade. E um meio-termo entre as UBS/postos
e os hospitais, mas com mais recursos do que
um posto de saude. A gravidade do risco é que

determina o atendimento e ndo o horario de
chegada. Nas UPAs, sdo atendidos casos mo-
derados, como paradas cardiorrespiratdrias,
ferimentos com febre, traumas mais profundos.

Hospital: Unidade que deve atender casos
de alta complexidade e emergéncia, encami-
nhados pelos postos de saude, UPAs ou por
ambuléncias, além defazeratendimentoclinico
geral em diversas especialidades. Possui equi-
pamentos necessarios para o atendimento de
situagdes mais graves, por exemplo, casos de
risco a vida, acidentes graves de transito, aci-
dente vascular cerebral, entre outros.

Saibaadiferencaequando precisar, procure
o servico adequado para sua necessidade.

ProGrRAMA DE ERRADICACAO DO TRABALHO INFANTIL

O que é?

O Programa de Erradicacdo do Trabalho
Infantil (PETI), do Governo Federal, propde
um conjunto de a¢des para retirar criangas e
adolescentes com idade inferior a 16 anos de
atividades consideradas comotrabalhoinfantil.

O programa, além de assegurar transfe-
réncia direta de renda as familias, através do
Programa Bolsa Familia, oferece ainclusao das
criancasedosjovensemservicosdeorientacdo
e acompanhamento.

Vocé sabia?

A permanéncia da familia no programa
esta relacionada a retirada de todas as crian-
cas/adolescentes de atividades de trabalho, e
esta condicionada a frequéncia nas atividades
escolares e nas acbes socioeducativas e de
convivéncia.

18



P

A familia devera se comprometer a:

- matricular e manter as filhas e os filhos
na escola;

- garantir a frequéncia minima de 75%
na escola;

- manter afastadas do trabalho criancas
e adolescentes menores de 16 anos;

- participar das acoes socioeducativas e
de ampliacao e geracdo de renda que
Ihes forem oferecidas.

Para mais informacoes, entre em contato
com a Central de Relacionamento do
Ministério de Desenvolvimento Social —
0800 707 2003.
% J
NAO CONFUNDA! Trabalho infantil com
trabalho na condicéo de aprendiz:

Trabalho infantil: E caracterizado pela
utilizacdo da mao de obra infantil. Resulta no
rompimento do desenvolvimento e do cres-

cimento natural de criancas e adolescentes e
negaaelaseaelesodireitoaolazer,ao estudo,
aoesporte, entreoutras necessidades.Issogera
um impacto fisico, emocional e intelectual
negativo no desenvolvimento das criancas e
adolescentes.

Trabalho na condicao de aprendiz: Esta
regulamentado pelaLein°10.097/2000 e trata
doingresso de jovens, a partir dos 14 anos, no
mercadodetrabalho, nacondicdodeaprendiz.
Ocontratodetrabalho podeduraratédoisanos
e, durante esse periodo, o hordrio do trabalho
nao deve ser o mesmo do horario de estudo,
as jovens e os jovens devem receber auxilio
financeiro mensal e participar de cursos de
qualificacdo, que sdo gratuitos.

Por que o trabalho infantil é proibido?

Porque criangas e adolescentes devem
brincar, estudar e se desenvolver. Precisam
ter oportunidades de fazerem suas préprias
escolhas para o futuro.

EbucacAo

O acesso a educacao é um direito social
e estd garantido na Constituicdo Federal de
1988. Ou seja, “ndo é um favor do Estado para
as pessoas. Pelo contrério, como é um direito,
aeducacao podeedevesserexigidados 6rgaos
competentes quando esse direito for violado

"

ou desrespeitado”.

AEDUCACAOBASICA ECOMPOSTA DE
TRES ETAPAS:

Educacao Infantil: Atende criancas até 5
anosemcreches(zeroa3anos)e pré-escolas (4
a5anos). Seuobjetivo é promover o desenvol-
vimentointegral,emseus aspectosfisico, psico-
|6gico, intelectual e social,complementandoa
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acao da familia e da comunidade.

Ensino Fundamental: E obrigatério para
estudantes entre 6 a 14 anos. Quando falamos
queoensinoéobrigatoério, significaque“todas
criancgas e adolescentes nessa idade devem
estarnaescola, sejanazonaruralounaurbana,
seja uma crianga com deficiéncia ou nao"".

Ensino Médio: E a etapa final da educacio
basica, com duracdo minima de trés anos.

Como acessar?

As familias devem matricular suas crian-
¢as, primeiramente, nos centros de educacéo
infantil e, depois, na escola, para garantir o
direito a educacao basica.



Também existem cursos técnicos pro-
fissionalizantes oferecidos gratuitamente a
populagao.Procure as secretarias de educacao
dos municipios e a Secretaria de Educacao
Estadual ouas coordenadoriasde educacdaode
cadaregidodoestado, para maisinformacoes.

E importante destacar que é dever do
Estado oferecer todas as etapas da educacao
basica, estendendo esse direito a pessoas
qgue ndo puderam estudar quando criancas.
Por esse motivo, existe a Educacao de Jovens
e Adultos (EJA).

A EJA é uma modalidade de ensino que
redine as etapas dos ensinos fundamental e
médio. Ela recebe jovens e pessoas adultas, a
partirde 18anos,quendocompletaramosanos
da educacao basica, para que possam assim
concluirosensinoseadquirirema certificagao.

Encceja: Criado em 2002 pelo Governo
Federal, o Exame Nacional para Certificacdo de
Competéncias de Jovens e Adultos (Encceja)
substitui a realizacdo de exames supletivos.
Podem se valer desse exame jovens a partir
de 18 anos.

O Programa Universidade para Todos
(Prouni) tem como finalidade a concesséo de
bolsas de estudo integrais e parciais em cur-
sos de graduacdo, em instituicdes de ensino
superior privadas. Foi criado pelo Governo
Federalem 2004. Desde esse periodo, o acesso
as universidades publicas teve um aumento
significativo, pois a camada mais pobre da
populacdo brasileira estd presente nas uni-
versidades de todo o pais.

“Toda a pessoa tem direito a educa-
cao. A Educacao deve ser gratuita,
pelo menos a correspondente ao ni-
velelementarfundamental.Oensino
elementar é obrigatorio.”

Artigo 26, Declaragdo Universal dos
Direitos Humanos, 1948

Entre em contato com a Secretaria de
Educacdo de seu municipio e com as coorde-
nadorias regionais de ensino (CRE) para buscar
mais informagoes.

GARANTA OS SEUS DIREITOS!

EDUCAGAO PARA TODRS £ T0DOS!




HaBiTacAo

Vocé sabia?

A moradia também é um direito social que
deve ser garantido a toda a populacgao, através
de projetos e programas do Governo.

ApartirdoSistemaNacional deHabitacdode
Interesse Social (SNHIS), esta definido que a po-
pulagdo de menor renda deve ter possibilidade
deacessoaterraurbanizadaeahabitacdodigna.
O sistema também prevé a implementacéo de
politicas e programas de investimentos para
que essa populagao tenha direito a moradia.

Temos, porexemplo,o ProgramaMinhaCasa
Minha Vida, que prevé subsidios do Governo
Federale,atravésdoProgramade Arrendamento
Residencial (PAR), também promove a cons-
trucdo de unidades habitacionais para familias
de baixa renda. As mulheres sdo as principais
contratantes dos programas habitacionais, pois,
a partir de varias pesquisas ja publicadas, sabe-
-se que as mulheres, na maior parte dos lares,
sustentam e mantém a organizacédo da casa, e,
portanto, sdo as chefes de familia.
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Vejamos alguns programas!

Pré-moradia: Asfamilias podem subsidiar
aconstru¢dodeumamoradiaatravésdoFundo
de Garantia por Tempo de Servico (FGTS).

ProgramaNacionaldeHabitacdaoRural:O
PNHRtem o objetivo de subsidiara construcdo
de unidades habitacionais para agricultoras e
agricultores familiares, trabalhadoras e traba-
Ihadores rurais e as comunidades tradicionais.
E realizado a partir do Minha Casa, Minha Vida.

Como acessar?

As familias deverao, principalmente, estar
cadastradas no Cadastro Unico (Cad. Unico) e
realizarinscricdo nos programas municipais.Em
casos individuais, procurar uma das Agéncias
da Caixa Econdmica Federal e fazerainscricéo.

VOCE TAMBEM PODE PROCURAR
O DEPARTAMENTO DE HABITACAO
DE SUA CIDADE!



Estatuto DA IGUALDADE RACIAL

O racismo esta diretamente ligado ao pre-
conceito baseado na diferenca entre as racas
e a cor da pele. Vale atentar para a questdo de
gue, mesmo que a pessoa negra pertencaa uma
classesocialfavorecida, podeserdiscriminadaem
diferentes situacdes, simplesmente por contada
sua cor da pele

Vocé sabia?

No Brasil, sao elevados os indices de situagao
devioléncia, exclusaoediscriminagdes ocorridas
por comportamentos racistas.

O racismo esta impregnado em nossa so-
ciedade de tal forma que ndo percebemos o
quanto a populacdo negra sofre por conta disso,
nas escolas, nos atendimentos de saude, nas
delegacias de policia, em espagos publicos, em
lojas, entre outros ambientes. Apesar do fim da
escravidao no Brasil, o pais ainda mostra tragos
de desigualdade social e racial.

Embora saibamos que racismo é crime e
que nado aceita fianca, ele ainda é cruelmente
praticado em todo o Pais, muitas vezes, sem

reparo algum.

OBrasiltemocompromissode repararmuitos
dos danos causados a populacdo negra durante
séculos e para tanto sdo desenvolvidas politicas
publicas e ag¢des afirmativas. Uma delas é o
Estatuto da Igualdade Racial (Lei no 12.288/10),
que garante a populagdo negra a igualdade de
oportunidades,adefesadosdireitosétnicosindi-
viduais e coletivos e o combate a discriminagdoe
as demais formas de intolerancia étnica.

Fique de olho!

Quando uma pessoa é vitima do racismo, ela
ndopodesecalar.Eladevedenunciarereivindicar
o respeito a sua dignidade como PESSOA!

COMO FAZER A DENUNCIA?
ATRAVES DO DISQUE 100.

Ligando para o Disque 100, é possivel fazera
denuncia sem se identificar, das 8h as 22h, tam-
bém nos feriados e finais de semana. A ligacdo
é direta e gratuita, e os casos sdo analisados e
encaminhados aos érgaos de protecéo.




Estatuto DA PESsOA IDosA

Quem é considerada pessoa idosa? Toda
pessoa com idade igual ou superior a 60 anos.

Vocé sabia?

O Estatuto doldoso (Leino 10.741/03) asse-
gura todas as oportunidades e facilidades para
idosas e idosos no cuidado da saude fisica e
mental e noaperfeicoamentomoral,intelectual,
espiritual e social, em condi¢des de liberdade e
dignidade.

SegundoesseEstatuto,afamiliatem obriga-
¢ao,assim como acomunidade, asociedadeeo
PoderPublico,degarantiraidosaeaoidoso,com
absoluta prioridade, o direito a vida, a saude, a
alimentacao, a educacéo, a cultura, ao esporte,
ao lazer, ao trabalho, a cidadania, a liberdade, a
dignidade, ao respeito e a convivéncia familiar
e comunitaria.

Lembre-se!

A pessoa idosa tem atendimento preferen-
cialjuntoaosespacos publicos e privados,como
em espacos de saude e de assessoria juridica,
emrestaurantes e supermercados, entre outros.
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Vocé sabia?
A pessoa idosa tem direito a:

- descontode pelomenos 50% no pagamento
de tarifas para atividades culturais, esporti-
vas e de lazer;

- gratuidade em transportes coletivos publi-
€Os municipais, se tiver acima de 65 anos.
Em alguns municipios, essa gratuidade é
garantida a partir dos 60 anos;

-reservadeduasvagasgratuitas porveiculono
sistemadetransporte coletivointerestadual,
paraquemtem rendaigual ouinferioradois
salarios minimos.

Fique de olho!
Procure o CRAS mais proximo da sua
casa e se informe sobre os servicos de
convivéncia que sao oferecidos para as
pessoas idosas.

Informe-se também sobre a confeccdo
da carteira de idoso, pois é a partir desse
documentoqueapessoaidosatemacesso
a gratuidade dos servicos mencionados.



Estatuto DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

Ascriancas e osadolescentesdenossopais  fendem seusdireitos, sendoamaisimportante
sdo protegidos por uma série de leis que de- o Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA).

i 1

VAMOS CONHECER ALGUMAS
DISPOSICOES DO ECA?

Consideracomo crianga a pessoa até 12 anos de idade incompletos e como adolescente, a pessoa
entre 12 e 18 anos incompletos.

Aponta que é dever da familia, da sociedade e do Estado assegurar as criancas e adolescentes o
direito a vida, a satide, a alimentacao, a educagao, ao lazer, a profissionalizacéo, a cultura, a digni-
dade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria.

Garante ainda que criancas e adolescentes devem ser protegidos de toda forma de discriminagéo
e violéncia.

Proibe o trabalho infantil e protege o trabalho do adolescente. S6 podem trabalhar as meninas
e 0s meninos a partir dos 14 anos como jovem aprendiz, com carga hordria reduzida para que
possam frequentar a escola.

Define medidas de protecao paratodas criangas e adolescentes, estabelecendo também medidas
socioeducativas para meninas e meninos entre 12 e 18 anos que cometeram alguma infragao.
" J




CoNSELHO TUTELAR

O que é?

OConselhoTutelaréoérgaoencarregadode
zelar pelo cumprimento dos direitos da crianga
e do adolescente, tendo a obrigacdo de atuar
em situagdes de maus tratos, trabalho infantil,
violéncia, exploracdo e abuso sexual, entre
outras, de desrespeito e violacao de direitos.

Quem integra o Conselho Tutelar?

O Conselho é composto porcinco pessoas
(maiores de 21 anos) que sao escolhidas por
meio de eleicdo no municipio. Seu mandato
dura quatro anos, podendo ser reeleitas
uma vez.

Funcdeseatribuicoesdo ConselhoTutelar

O Conselho Tutelar deve garantir e pro-
mover osdireitos das criancas e adolescentes.
Na pratica, isso resulta no dever de aplicar
medidas e tomar providéncias em relacao:

as criangas e aos adolescentes;

as maes, aos pais ou aos responsaveis;

as entidades de atendimento;

ao Poder Executivo.

Como acessar o Conselho Tutelar?

O contato com o Conselho Tutelar pode
ser feito presencialmente, por telefone ou
também por e-mail. Outra maneira de fazer a
denuncia é pormeiodoDisque 100.Aligacdoé
gratuitae podeserandnima. O servico funcio-
na em todo o pais e encaminha as denuncias
para os conselhos tutelares.

Fique de olho! O Conselho Tutelar ndo
é 6rgao de seguranca publica, e nédo realiza
trabalho de investigacao policial, que é papel
da Policia Civil.

O que a conselheira e o conselheiro tu-
telar podem fazer é se prontificar a auxiliar
a autoridade policial no acionamento de
determinados servicos municipais (como
psicélogos e assistentes sociais com atuagao
junto aos Centros de Referéncia Especializa-
dos em Assisténcia Social (CREAS), Centros
de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS),
Centro de Apoio Psicossocial (CAPs) e outros
servigos publicos municipais).

CONSELH




MiNIsTERIO PUBLICO

O que é?

O Ministério Publico é um érgédo publico,
semelhanteauma“AdvocaciaPublica’;mantido
por lei para defender, de forma gratuita, os
interesses de toda a populacao, fiscalizando
o cumprimento das leis. Ou seja, o Ministério
Publico é o grande defensor dos interesses do
conjunto da sociedade brasileira.

Onde atua?

O ministério publico pode ser federal ou
estadual. Sendo federal, procuradoras e pro-
curadores da Republica atuam junto a Justica
Federal e pertencem ao Ministério Publico da
Unido. Sendo estadual, promotores e procu-
radores de Justica trabalham junto a Justica
Estadual e sdo funcionarios do Ministério
Publico Estadual.

Em todos os municipios existe pelo menos
uma ou um representante do Ministério Pu-

INISTERIO
PUBLICO

blico, que podera estar disponivel na sede do
ministério ou no férum da cidade.

Quais sado as suas fungées?
-Protege o patriménio publico e social,como,
por exemplo, 0 meio ambiente.

- Controla externamente a atividade das
policias civis, militares e federal.

- Fiscaliza estabelecimentos que abrigam
idosos, criancas e adolescentes e pessoas
com deficiéncia.

- Controla externamente as atividades de-
senvolvidas nas prisdes.

- Assiste familias atingidas pelo crime e de-
fende seus interesses.

- Recebe reclamagdes e peticdes de
qualquer pessoa que tiver seus direitos
desrespeitados.
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COMO GARANTIR OS DIREITOS
CONQUISTADOS PELAS CATADORAS E
PELOS CATADORES?

As catadoras e os catadores conquistaram
direitos e politicas publicas pela sua organi-
zacao, pela pressao social e pela mobilizacdo
popular.

Podemos mencionaralgumas politicas pu-
blicas edireitos conquistados,comoainclusdo
da classe no Codigo Brasileiro de Ocupacgdes,
o Decreto no 5.940 (que institui a coleta sele-
tiva solidaria nos érgaos publicos federais), a
alteracdo da Lei no 8.666/83 (que dispensa a
licitacdo para as associacdes e cooperativas
de catadoras e catadores), a PNRS (que re-
conhece a importéancia da classe e prioriza a
contratacao de associacdes e cooperativas de
catadoras e catadores para a limpeza urbana),
oDecretono 7.404 (que prioriza a participagao
das catadoras e dos catadores nos sistemas de
logistica reversa).

“As leis existem para garantirosdireitos.
Porém, muitas vezes, essas leis ndao sao
cumpridas, e os catadores tém seus direitos
violados. Para efetivar esses direitos, os
catadores de materiais reciclaveis devem
se organizar e identificar bem quais as
estratégias que irdo usar para conquistar o
cumprimento das leis”2.

As catadoras e os catadores tém, no Minis-
tério Publico,um aliado em sua luta, principal-
mente porsereste guardido efiscal dalei,assim
como defensor da sociedade.

Vocé sabia?
OMinistério Publicopodeatuaremumasérie
de situacdes, tais como:

- Instaurar procedimentos investigatérios/in-
quéritos, especialmente “em municipios que

27

ainda mantenham lixdes ou que destinam os
residuos sélidos em locaisinadequados coma
presenca de catadoras e catadores™.

- Constatar a presenca de criancas e adolescen-
tes no lixao, por supervisao ou informagoes
de outros 6rgdos, como a Secretaria do Meio
Ambiente, o Conselho Tutelar, a Superinten-
déncia Regional do Trabalho e Emprego ou
6rgaos ambientais;

-Apontaronimerodecatadorasecatadoresque
trabalham nolixao,com o auxilioda prefeitura.

- Verificar a existéncia de casas de catadoras e
catadores na area do lixao. A Prefeitura devera
garantir a essas familias o acesso prioritario as
moradias, construidas ou a serem construidas.
Entretanto, se nao se efetivar a entrega defi-
nitiva da habitacao, as familias retiradas do
lixdo deverdo receber bolsa aluguel, cheque
moradia, dentre outros, para que tenham
condicOes de alugar um imovel até a entrega
de suas moradas.

-Constatar se as catadoras e os catadores identi-
ficados nolixdoestao cadastradosno Cadastro
Unico (CadUnico). Em caso negativo, deter-
minar que a Secretaria de Assisténcia Social
faca imediatamente o cadastro. Informar que
existe campo préprio no Cadastro Unico para
identificacdo das catadoras e dos catadores, os
quais sdo priorizados e podem receber varios
beneficios assistenciais do Governo Federal,
independentemente da renda.

- Supervisar se os planos municipais incluem
acOes obrigatdrias, como contratacdo das
associagoes e das cooperativas de catadoras
e catadores, coleta seletiva, diagndstico dos
residuos, compostagem, desfecho do lixao,
educacdo ambiental e recuperacdo da area
degradada.

- Identificar se existe o diagndstico sobre a



situacdo social das catadoras e dos catadores
e de suas familias. Verificar se as catadoras e
os catadores possuem documentos. No caso
de estar sem documentacdo pessoal, situacdo
que impede 0 acesso a programas sociais,
por exemplo, providenciar imediatamente a
documentacao. Se ndo houver diagndstico,
determinar a sua realizacdo.

-Verificar se ha organizacdo das catadoras e dos
catadores, em associagdes ou cooperativas, e
se a documentagao estd em dia (atas, estatu-
to, controle fiscal e financeiro, entre outros
documentos). Se as catadoras e os catadores
estiverememsituacaoirregular,determinarao
municipio que dé assessoria técnica e social
para ajuda-los no processo de organizacao.

- Constatar se ha ou ndo contratacao e remu-
neragao das associacdes e cooperativas pelos
servigos prestados ao municipio.

- Comprovar se o local onde as catadoras e os
catadores trabalham é apropriado. Se néo for,
exigir quea prefeituraadote medidas paraque
as catadoras e os catadores, ja organizados,
tenham espacos préprios para armazena-
mento do material e todo o necessério para
a realizacdo do trabalho, desde a coleta até a
comercializagao.

- Identificar se as catadoras e os catadores pos-
suem veiculos apropriados para a realizacdo
da coleta seletiva. Se ndo houver, o municipio
devera providenciar os caminhdes sejam ne-
cessarios para a coleta.

-Verificarquantas catadoras e quantos catadores
sao analfabetos ou analfabetas e analfabetos
funcionais. Também verificar se as catadoras
e os catadores possuem adequada formacao
profissional. Determinar ao municipio a inclu-
sao das catadoras e dos catadores em progra-
masdealfabetizacdo,elevacdodeescolaridade

equalificacdo profissional naarea deatividade
(reciclagem).

- Constatar se existem atividades para criancas
e adolescentes no periodo de férias, ocasido
em que ha elevado aumento da exploracéo
do trabalho de criangas e adolescentes. Ndo
havendo essas atividades, determinar que a
prefeitura promova atividades para esse pe-
riodo, incluindo atendimento em centros de
educacdo infantil.

- Identificar a existéncia de vagas suficientes
para atendimento das filhas e dos filhos das
catadoras e dos catadores nos centros de
educacdo infantil, nas escolas, em programas
de contraturnos e no periodo de recesso es-
colar ou programas de profissionalizagdo aos
adolescentes. Se nao houver, determinar que
a prefeitura providencie as vagas e o atendi-
mento necessario.

ARTICULAGAO SOCIAL

Devido ao “novo papel assumido cada vez
mais pelo Ministério Publico de grande articu-
lador social, demanda-se amplo didlogo com
atores sociais envolvidos e busca de parcerias
com entes publicos, privados e sociedade civil™.
Por exemplo, o MP pode procurar o Ministério
Publico de Contas para atuacdo conjunta, em
especial, para garantir a regularidade nos con-
tratos de prestacdo de servicos firmados com as
associacoes e cooperativas de catadores.

Ainda podemos ver o Ministério Publico
envolvido na realizagdo de reunides, audiéncias
publicas, audiéncias administrativas com ges-
toras e gestores publicos, oitivas de catadoras
e catadores para verificacdo das necessidades,
violagdo de direitos, entre outras acées. Também
emacoes civis publicas (instrumento processual,
de ordem constitucional, destinado a defesa de
interesses difusos e coletivos).
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DEerFensoRIA PUBLICA

O que é?

A Defensoria Publica é umainstituicdo que
tem como objetivo garantir o acesso a Justica
para quem néo pode pagar pelos servicos de
uma advogada ou um advogado particular.

Que significa ACESSO A JUSTICA?

E a possibilidade que tem toda pessoa de
procurar a Justica de forma gratuita para fazer
valerseusdireitos,quando esses sdo ofendidos.

Oquefazumadefensoraouumdefensor
publico?

Orienta as pessoas sobre seus direitos.

Tenta resolver os conflitos sem levé-los ao
Poder Judiciario.

Atua em ag¢des judiciais, demandando ou
defendendoas pessoas que ndotém condicdes
de pagar os honorarios de uma advogada ou
de um advogado.

Pode atuar também no interesse coletivo,
através de agdes publicas que defendem o
direito de uma grande quantidade de pessoas
em um Unico processo.

Quando podemos procurar a Defenso-
ria Publica e quais sao as principais areas
em que ela atua?

Direito de Familia: alimentos (pensdo
alimenticia); investigagdo e negatéria de
paternidade (ag¢do para investigar quem
é o pai de uma crianca ou para negar
a paternidade); separacdo judicial e de
corpos; guarda de filhas, filhos, netas e
netos; divorcio e unido estavel, entre outros
processos.

Direito Civil: locacdo e despejo; indeniza-
¢ao; cobrancga; contratosemgeral;acidente
de transito e inventario, entre outros.

Direitodosldosos:aposentadoriaebene-
ficios estaduais; efetivacao dos direitos de
gratuidade no transporte publico; defesa
em casodeviolénciae efetivacdo do direito
de prioridade de atendimento em 6rgao
publico e privado, entre outros.

DEFENSORIA

PUBLICA

s I A
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Direitos da Crianca e do Adolescente: de-
fesaem processos comaplicagdo de medidas
socioeducativas; defesaem casodevioléncia;
medidas protetivas (essas medidas sdoaplica-
dasparafazercumprir os direitos das criangas
e adolescentes) e ado¢ao; entre outros.

DefesadaMulher:requerimentode medidas
protetivas (medidas judiciais para protegera
mulherems itua¢desde violéncia); orientagao
sobre osdireitos damulher;encaminhamen-
to para abrigos de protecdo e programas
assistenciais do governo; ingresso em acoes
de direito de familia (separacdo de corpos

guarda alimentos, divércio).

E comum também ver a Defensoria Publica
atuando no Direito Criminal (defesa dos réus
do processo criminal) e em ac¢des do Direito
do Consumidor.

Além da Defensoria Publica, existem
outras entidades que defendem os direitos
da populacao sem recursos?

Algumas universidades e faculdades de
Direito disponibilizam assisténcia juridica
gratuita, como por exemplo:

ServicodeAssisténciaJuridica Gratuita
(SAJUG) (PUC-RS)

Avenida Ipiranga, 6681 - Prédio 08 — Sala
140 - Fone: (51) 3320-3532

Porto Alegre

Servico de Assessoria Juridica Univer-
sitaria - Faculdade de Direito - UFRGS
AvenidaJoao Pessoa,80-Fone:(51)3308-
3967 - Porto Alegre

AssisténciaJuridica Gratuita—SAJUIlbra
Avenida Farroupilha, 8001 - Prédio 22, 30
andar — Bairro Sao José - Fone (51) 3477-
4000. Ramal 2315 - Canoas

Nucleo dePraticasJuridicas (Unilasalle)
Avenida Victor Barreto, 2288 - Prédio 14
— Fone (51) 3476-8788 - Canoas

Programa de Praticas Sociojuridicas -
PRASJUR (Unisinos)
Avenida Unisinos, 950. Fone (51) 3590-
8425. - Sao Leopoldo

Servicode AssisténciaJuridica Gratuita
da Ulbra (SAJULBRA)

Sala da Sajulbra, no Estacionamento Uni-
versitario. Avenida Itacolomi, 3600 - Fone:
(51) 3431-7677. Ramal 237 - Gravatai

ServicodeAssisténciaJuridicadaUlbra
Rua Major Ouriques, 2285 - Fone: (51)
3723-8185 - Cachoeira do Sul

Gabinete de Assisténcia Judiciaria -
UNISC

Avenidalndependéncia, 2293 - Fone:(51)
3717-7300 - Santa Cruz do Sul

Gabinete de Assisténcia Judiciaria -
UNISC

Travessa Rodolfo Moreira de Souza, 59 —
Centro - Fone (51) 3731-5530 - Rio Pardo

Nucleo de Pratica Juridica - NPJ (UR-
CAM)

Praca GetulioVargas, 47 - Fone: (55) 3422-
3318 - Alegrete
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CAMARA DE VEREADORAS E VEREADORES

O que é?

A Camara de Vereadoras e Vereadores é
a base de democracia da cidade. “Tem como
dever legislar sobre os assuntos de interesse
local e fiscalizar todas as a¢des e atos do go-
verno municipal™.

Quem compoe a Camara?

Vereadoras e vereadores sdo eleitas e elei-
tos por voto direto e secreto e seu mandato
dura quatro anos. O ntimero de vereadoras
e de vereadores depende da quantidade de
habitantes do municipio.

Quais sao as funcoes da Camara?

- Elaboracdo de leis sobre assuntos de
interesse e especificos do municipio. Com a
sanc¢ao da prefeita ou do prefeito, compete a
Camara legislar sobre:

- os tributos municipais (IPTU, ISS, taxas,
contribuicdo para o custeio de iluminacao
publica);

- a concessao de isengdes ou outros bene-
ficios;

- 0 orcamento anual, o Plano Plurianual de
Investimentos e a Lei de Diretrizes Orca-
mentarias;

-oplanodiretordo municipio (ordenamento
e ocupacao do solo urbano).

- fiscalizacdo da administracdo municipal,
principalmente na execucao orcamentaria
e no julgamento das contas apresentadas
pela Prefeita ou pelo Prefeito;

- administracdo e organizacao interna da
camara de vereadoras e de vereadores.

Vocé sabia?
A camara de vereadoras e veradores é um
6rgao importante ao trabalho e a gestdo das
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cooperativaseassociacdes de catadoras e cata-
dores, porque, como vimos acima, elalegisla e
fiscaliza sobre todos os gastos e investimentos
do municipio.

Fique de olho!

- Acompanhe e informe-se qual é e como
estasendo utilizado o orcamento municipal
para a gestao de residuos sélidos.

- Veja também em que estd sendo empre-
gado esse recurso; reivindique para que
parte dele seja investido nas catadoras e
nos catadores.

- Plano Plurianual (PPA) - planejamento do
municipio para os quatro anos de gestdo.
Para esse plano ser implementado, deve
ser aprovado pela cdmara de vereadoras e
de vereadores. Nesse documento, consta,
por exemplo, quanto e como o municipio
investird nagestaodosresiduos sélidosdos
proximos quatro anos.

- Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) - é
elaboradaacadaano, e aLei Orcamentaria
Anual (LOA), é elaborada no final de cada
ano, definindo o orcamentodoano seguin-
te.Veja o que esta previsto nessas leis para
agestaodosresiduossélidos.NoIPTU, estd
embutida a taxa de coleta. Verifique como
é cobrada essa taxa e em que é investida.

- As cooperativas e associacoes de catadoras
e catadores podem ser contratadas direta-
mente pelo Poder Publico, sem licitacdo.
Para serem contratados, os empreendi-
mentos precisam da elaboracdo de um
plano de trabalho e, posteriormente, de



um contrato. Para que o contrato entre de vereadoras e vereadores.
em vigéncia, deve ser aprovado pela

camara de vereadoras e de vereadores. - As sessOes ordindrias da cdmara de vere-

adoras e vereadores podem ser também

- Cada municipio precisa elaborar um um espaco de reivindicacdo, podendo a

Plano Municipal de Gestdo Integrada catadora e o catador, através de mobi-

dos Residuos Solidos. Esse plano tam- lizagcdo, garantir o direito a palavra nas
bém requer ser aprovado pela camara sessoes.

TeLEFoNEs UTEIS

Atendimento a Mulher 180
Atendimento Médico de Urgéncia - SAMU 192
Corpo de Bombeiros 193
Defesa Civil 199
Direitos Humanos 100
Policia Civil 197
Policia Federal 194
Policia Militar 190
Policia Rodoviaria Federal 191
Previdéncia Social 135
SuUs 136
Ouvidoria do SUS 0800-6450644
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