ESTATUTO DA FUNDACAO LUTERANA DE DIACONIA

CAPITULO | — DA DENOMINAGAO, NATUREZA, FINALIDADE, SEDE E
DURACAO.

Art. 1° — A Fundacao Luterana de Diaconia, doravante denominada de Fundag&o,
entidade com personalidade juridica de direito privado, sem fins econémicos, sem
discriminagcdo de origem, etnia, religido, género e orientacdo sexual reger-se-a pelo
presente Estatuto e pela legislacdo aplicavel.

Art. 2° — A Fundacdo tem por finalidade a promoc¢do do desenvolvimento
transformador, através do apoio e acompanhamento a projetos de grupos
organizados da sociedade civil e da execucdo de servi¢os, projetos e beneficios
socioassistenciais e de programas no campo dos direitos indigenas e no campo da
agroecologia e da agricultura familiar.

Paragrafo Unico - A execug¢do dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais sera gratuita e de carater continuado, permanente e planejado.

Art. 3° — No cumprimento de sua finalidade, a Fundacdo atuarda e desenvolvera
projetos nas seguintes atividades sociais:

| — assisténcia social;

Il — educacao popular e intercultural;

[Il — direitos humanos e democracia;

IV — justica de género;

V — defesa do meio ambiente e justica socioambiental;

VI — projetos e iniciativas de geracdo de renda e autonomia dos empreendimentos
econdmicos e solidarios;

VIl — salde comunitaria e alimentacdo saudavel;

VIII — seguranca nutricional e soberania alimentar;

IX — ajuda humanitaria em situacfes de catastrofe;

X — assisténcia técnica e extensao rural para a producdo e acesso a alimentacdo
livre de agrotdxicos e transgénicos.

Paragrafo Unico - Sao publicos beneficiarios prioritarios: grupos de mulheres, povos
indigenas, comunidades quilombolas, agricultoras e agricultores familiares, familias
assentadas da reforma agraria, camponesas e camponeses, catadoras e catadores
de materiais reciclaveis, juventude rural e urbana, criancas e adolescentes,
comunidade LGBT, comunidades religiosas, pescadoras e pescadores artesanais e
demais comunidades e povos tradicionais.

Art. 4° — A Fundacéo tera sede e foro na cidade de Porto Alegre — RS e prazo de
duracéo indeterminado.

Paragrafo Unico - A Fundacgéo podera criar e manter unidades e filiais em todo o
territorio nacional.

CAPITULO Il — DO PATRIMONIO E DAS RENDAS

Art. 5° — O patrimoénio da Fundacao é constituido pelos bens constantes em seus
registros contabeis, por outros bens que a ela forem incorporados, pelos legados,
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subvencdes e doacbes destinadas por pessoas fisicas ou juridicas e quaisquer
outras entidades, publicas ou particulares, nacionais ou nao.

Art. 6° — Os bens, direitos e rendas da Fundacéo seréo aplicados exclusivamente no
pais e somente poderdo ser utilizados na realizagdo e cumprimento de suas
finalidades, sendo permitida sua vinculacéo, arrendamento ou locacdo, desde que
observadas as exigéncias legais e constatada a necessidade para a obtencdo de
recursos.

8§ 1° - Os bens da Fundagédo sdo alienaveis, desde que demonstrada a sua
conveniéncia e 0s recursos sejam indispensaveis ao cumprimento de suas
finalidades estatutérias.

§ 2° - A Fundacdo néo distribuird eventuais excedentes operacionais, dividendos,
bonificacdes, participacdes ou parcelas de seu patrimoénio entre suas membras e
membros, conselheiras e conselheiros, Diretoria Executiva e equipe, aplicando-os
integralmente no territério nacional, na manutencdo e desenvolvimento de seus
objetivos institucionais.

8§ 3° - A Fundagdo ndo remunera, nem concede vantagens ou beneficios por
qualguer forma ou titulo a diretoras, diretores, conselheiras, conselheiros,
instituidoras, instituidores, benfeitoras, benfeitores ou equivalentes, direta ou
indiretamente, em razdo das competéncias, funcdes ou atividades que lhes sejam
atribuidas por este Estatuto.

8§ 4° - A Fundacdo mantém escrituragdo contabil de acordo com a legislagéo
pertinente.

CAPITULO Il - DA GESTAO ADMINISTRATIVA, DA REALlZACAO DOS
OBJETIVOS E DA MANUTENCAO DA FUNDACAO.

Art. 7° — Na gestdo administrativa a Fundacéo observara os principios da legalidade,
da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia
e da universalizacdo dos servigos e coibira que pessoas ou grupos possam obter
vantagens pessoais, em decorréncia da participacédo no seu processo decisorio.

Art. 8° — Na realizacdo de seus objetivos, a Fundacdo atuard na intermediacao e
apoio a outras organizacdes, agéncias e instituicdes nacionais e internacionais, na
prestacdo de servicos, bem como na busca de parcerias com 6rgdos do poder
publico, na forma estabelecida na legislacdo do pais.

Art. 9° — A Fundacdo sera mantida pelas rendas de seu patrimdnio e de outras
origens, pelas subvencdes, doacdes e auxilios que venha a receber.

CAPITULO IV — DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO.
Secdao | — Disposicbes Gerais

Art. 10° — S&o 6rgdos de administracdo da Fundacdo o Conselho Deliberativo, a
Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal.

Art. 11° — As pessoas integrantes dos orgdos de administracdo ndo responderao,
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nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes da Fundacdo em virtude de ato
regular de gestédo, respondendo, porém, pelos atos lesivos praticados com dolo ou
culpa.

Art. 12° — E vedado o exercicio simultaneo de cargos nos 6rgios da administrac&o
da Fundacéo.

Art. 13° — As elei¢cdes dos 6rgados administrativos deverdo ser realizadas antes da
data do término dos mandatos vigentes.

Secdao Il — Do Conselho Deliberativo

Art. 14° — O Conselho Deliberativo da Fundacdo € composto por 18 (dezoito)
membras e membros indicados e 3 (trés) membras e membros natos.

§ 1° - S&o membras ou membros indicados:
I. - 01 representante do Sinodo Espirito Santo a Belém;
II. — 01 representante do Sinodo Sudeste;

[ll. — 01 representante do Sinodo Brasil Central;

IV. — 01 representante do Sinodo da Amazénia;

V. —01representante do Sinodo Mato Grosso;

VI. — 01 representante do Sinodo Rio Parana;

VIl. — 01 representante do Sinodo Paranapanema;

VIIl. - 01 representante do Sinodo Norte Catarinense;

IX. — 01 representante do Sinodo Vale do Itajai;
X. — 01 representante do Sinodo Centro-Sul Catarinense;

Xl.  — 01 representante do Sinodo Uruguai;

XIll. — 01 representante do Sinodo Noroeste Rio-grandense;
XIll. - 01 representante do Sinodo Planalto Rio-grandense;
XIV. - 01 representante do Sinodo Vale do Taquari;

XV. —01 representante do Sinodo Centro-Campanha Sul;
XVI. - 01 representante do Sinodo Nordeste Gaucho;

XVIl.  — 01 representante do Sinodo Rio dos Sinos;
XVIIl. - 01 representante do Sinodo Sul Rio-grandense.

§ 2° - S&8o membras ou membros natos:

| — a Presidenta ou Presidente do Conselho da Igreja Evangélica de Confissédo
Luterana no Brasil ou representante;

Il — a Secretaria ou Secretario Geral da Igreja Evangélica de Confissdo Luterana no
Brasil, ou representante;

[l — a Coordenadora ou Coordenador de Diaconia da Igreja Evangélica de Confissao
Luterana no Brasil, ou representante;

§ 3° - As indicagbes a que se refere o § 1°, incisos | a XVIII, deste artigo, serao
procedidas pelos respectivos Conselhos Sinodais;

8 4° - Juntamente com a indicacdo da membra ou do membro efetivo, devera ser
formalizada a indicacdo da sua ou seu respectivo suplente, entre as quais devera
haver igualdade de género, procedendo-se a alternancia de género a cada dois
mandatos, garantindo a representatividade de 50% do género feminino e 50% do
género masculino na sua composicao;
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8§ 5° - As indicagcdes a que se refere o 8§ 3° deste artigo deverdao ocorrer,
preferencialmente, dentre pessoas com formacado e/ou experiéncia no ambito das
finalidades da Fundacéo, conforme estabelecido no art. 2°, deste estatuto.

§ 6° - As membras e membros indicados do Conselho Deliberativo a que se refere o
§ 1° deste artigo terdo mandato de 4 (quatro) anos, a iniciar-se sempre no dia 1° de
junho e com término no ultimo dia do més de maio, do ano correspondente;

§ 7° - As membras e membros natos do Conselho Deliberativo, a que se refere o §
2° deste artigo, terdo mandato correspondente ao periodo de seu mandato em seus
cargos na Igreja Evangélica de Confissdo Luterana no Brasil.

§ 8° - Para a renovacgdo do Conselho Deliberativo, a sua Presidéncia solicitar4 aos
Conselhos Sinodais, até o dia 30 de novembro do ano anterior ao do término do
mandato, para que, até 28 de fevereiro do ano seguinte, indiguem suas ou seus
representantes, efetivos e suplentes, para novo mandato, acompanhado de
declaracéo de aceitagcdo das pessoas indicadas.

§ 9° - Se algum dos Sinodos nao fizer a indicagcdo no prazo do paragrafo anterior, a
Presidéncia do Conselho Deliberativo passara a ter autonomia para fazer as
respectivas indicagoes.

§ 10° - Esta proibida a eleicdo de membras ou membros para o Conselho
Deliberativo que sejam entre si ou entre a equipe da Fundacédo, do COMIN e/ou do
CAPA, conjuges, companheiras, companheiros ou parentes em linha reta ou
colateral, por consanguinidade ou afinidade, até terceiro grau.

Art. 15° — O Conselho Deliberativo reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano, no
més de maio, e extraordinariamente em qualquer data, de forma fisica ou virtual, e
funcionara com a presenca da maioria absoluta de suas membras e membros
efetivos e as decisdes serdo tomadas com o voto da maioria simples das pessoas
presentes, e sera presidido pela sua Presidenta ou Presidente, a quem cabera, além
do seu voto, o voto de desempate.

§ 1° - Em caso de impedimento temporario de qualquer Conselheira ou Conselheiro
indicado, a Presidenta ou Presidente convocara a ou o respectivo suplente e, em
caso de vacancia, inexistindo suplente, serdo solicitadas novas indicacdes para
completar o mandato, observado, no que couber, o disposto no artigo anterior e seus
paragrafos.

§ 2° - O Conselho Deliberativo sera convocado, ordinaria e extraordinariamente, pela
Presidenta ou Presidente, podendo ainda ser convocado extraordinariamente por no
minimo um ter¢co das membras e membros efetivos ou pelas membras e membros
efetivos do Conselho Fiscal.

8 3° - As convocag0es para as reunides ordinarias do Conselho Deliberativo deveréo
ser efetuadas com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias e as extraordinarias
com um minimo de 10 (dez) dias, sempre contendo a respectiva ordem do dia,
valendo as convocacdes por correio eletrénico ou fac-simile, se disponibilizados os
respectivos enderecos e admitida formalmente essa convocacdo pela ou pelo
respectivo titular.



Art. 16° — Compete ao Conselho Deliberativo:

| — eleger:

a) dentre suas e seus integrantes, a sua Presidéncia, a sua Vice-Presidéncia e as
membras e membros da Diretoria Executiva;

b) As membras e membros do Conselho Fiscal, dentre n&o integrantes do
Conselho;

Il - referendar o plano estratégico, o plano de acdo anual e a proposta orcamentaria

e zelar pela sua execucéo;

Il — estabelecer diretrizes para as atividades a serem exercidas pela Fundacao e

para a celebracdo de acordos, convénios e contratos;

IV — pronunciar-se sobre atos relativos ao patriménio da Fundag&o, em especial

sobre alienacfes e aquisicOfes de bens iméveis, atos estes que deverdo ter sua

aprovacao, nos termos do Regimento Interno da Fundacédo, observado o disposto

nos 8§ 1° e 2°, do art. 6°

V — votar as contas e balancos da Fundacdo, apds parecer prévio sobre sua

regularidade, emitido e apresentado pelo Conselho Fiscal;

VI — aprovar a estrutura administrativa da Fundag&do, garantindo a gestao

democrética;

VII — aprovar o Regimento Interno;

VIII — deliberar sobre a criacdo e o encerramento de unidades e filiais da Fundacéo

em todo territoério nacional;

IX— aprovar altera¢des no estatuto da Fundacéo;

X — aprovar a extingdo da Fundacao;

Xl — exercer outras atribuicbes previstas no presente estatuto e resolver os casos

OMIissos.

8 1° - Sdo elegiveis para a Presidéncia e a Vice-Presidéncia do Conselho
Deliberativo e para a Diretoria Executiva as membras e os membros a que a que se
refere o art. 14, 81°, inc. | a XVIII;

§ 2° - As membras e membros do Conselho Deliberativo, quando eleitas e eleitos
para a Diretoria Executiva, serdo substituidas e substituidos por suas e seus
respectivos suplentes.

§ 3° - Compete a Presidéncia do Conselho Deliberativo:

| — convocar e presidir as reuniées do Conselho Deliberativo;

Il — transmitir as deliberacdes do Conselho Deliberativo a Diretoria Executiva,
através da Presidéncia desta, para o devido cumprimento;

[Il — coordenar as atividades do Conselho Deliberativo.

8 4° - A Vice-Presidenta ou Vice-Presidente substituira a Presidenta ou Presidente
nas suas auséncias e impedimentos ou, na vacancia do cargo, até a eleicdo de nova
Presidéncia, a realizar-se na primeira reunido ordinaria do Conselho, com mandato
temporario até a conclusao do periodo da Presidéncia substituida.

Secdo Ill — Da Diretoria Executiva

Art. 17° — A Diretoria Executiva da Fundagéo seré eleita pelo Conselho Deliberativo,
conforme Regimento Eleitoral préprio, e integrada por:

| — 01 Presidenta ou Presidente;

Il — 01 Vice-Presidenta ou Vice-Presidente;

[Il — 01 Secretaria ou Secretario;



IV — 01 Vice-Secretaria ou Vice-Secretario;
V — 01 Tesoureira ou Tesoureiro;
VI — 01 Vice-Tesoureira ou Vice-Tesoureiro.

81° - Juntamente com a eleicdo da membra ou membro titular, devera ser
formalizada a eleicdo da ou do respectivo vice, entre os quais devera haver
diversidade de género;

§ 2° - As membras e membros da Diretoria Executiva terdo mandato de 4 (quatro)
anos, podendo ser reeleitas ou reeleitos por um Unico periodo consecutivo.

§ 3° - O Conselho Deliberativo, em reunido presidida por membra ou membro eleito
no ato, em reunido extraordinaria, por decisdo da maioria de 2/3 (dois tercos),
podera interromper o mandato de qualquer das membras ou membros da Diretoria
Executiva, elegendo substituta ou substituto para o término do mandato respectivo.

84° - Est4 proibida a eleicdo para os cargos da diretoria de membras ou membros
gue sejam, entre si ou entre a equipe da Fundacdo, do COMIN e/ou do CAPA,
coOnjuges, companheiras, companheiros ou parentes em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau.

Art. 18° — Compete a Diretoria Executiva:

| — realizar o acompanhamento permanente da gestdo politica, programatica e
administrativa;

Il — manifestar-se, previamente, sobre acordos, convénios e contratos, a serem
firmados pela Fundacdo, podendo delegar autonomia a Secretaria Executiva,
observadas as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Deliberativo;

[Il — autorizar:

a) avenda de bens moveis;

b) a contratacdo e demissao de pessoal e a fixacdo de sua remuneracéo;

IV — aprovar e monitorar a proposta orcamentaria e o0 plano de acdo anual da
Fundacao, ad referendum do Conselho Deliberativo.

V — Contratar empresa para realizacdo de auditoria externa,

VI — Contratar e demitir a Secretaria ou Secretario Executivo e fixar sua
remuneracao;

Art. 19° — Compete a Presidéncia da Diretoria Executiva:

| — convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva, em namero néao inferior a
6 (seis) ao ano, com quérum minimo de 03 membras ou membros da Diretoria;

Il — transmitir as deliberacdes do Conselho Deliberativo e da Diretoria Executiva a
Secretaria Executiva,;

Il — coordenar as atividades da Diretoria Executiva,

IV — requerer a extingdo da Fundacéo;

V —realizar a representacéo ativa, passiva, judicial e extrajudicial da Fundacéo;

VI — constituir procuradoras e procuradores com poderes gerais e especiais,
inclusive para responder aos fins previstos no inciso V descrito acima.

VIl — encaminhar ao Ministério Publico, até o final de junho de cada ano, referente
ao exercicio anterior, os seguintes documentos:

a) relatério de atividades da Fundacéo;

b) balanco patrimonial;

c) balanco financeiro;

d) codpia autenticada do parecer do Conselho Fiscal;
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VIII - coordenar a preparacdo dos relatdrios narrativos e planos de acdo a serem
apresentados para o Conselho Deliberativo.

§ 1° - A Fundagéo arcara com as despesas de auditoria externa que o Ministério
Publico eventualmente determine que sejam feitas para o exame das contas
prestadas quando, a seu critério, julgar necessario.

§ 2° - Vagando qualguer um dos cargos da Diretoria Executiva, o Conselho
Deliberativo, em sua proxima reunido, elegera substitutas ou substitutos para a
conclusao dos mandatos vagos.

Art. 20° — Compete a Vice-Presidéncia da Diretoria Executiva:

| — Substituir a Presidenta ou o Presidente, em seus impedimentos ou auséncias;
Il — Auxiliar a Presidéncia no cumprimento de suas atribuicdes;

[l — Exercer as atribuicdes que lhe forem conferidas pelo Conselho Deliberativo;
IV — Assumir a Presidéncia no caso de vacancia permanente do cargo.

Art. 21° — Compete a Secretaria da Diretoria Executiva:

| — Redigir as atas das Reunides Ordinarias e Extraordinarias do Conselho
Deliberativo e da Diretoria Executiva;

Il — Acompanhar e monitorar a organizacdo da documentacédo da Fundacéo, zelando
pelo seu armazenamento;

[l — Exercer as atribui¢cdes que lhe forem conferidas pelo Conselho Deliberativo.

Art. 22° — Compete a Vice-Secretaria da Diretoria Executiva:

| — Auxiliar e substituir a Secretaria ou o Secretario da Diretoria Executiva no
cumprimento de suas fungoes;

Il — Exercer as atribuicdes que Ihe forem conferidas pelo Conselho Deliberativo;

[l — Assumir a Secretaria no caso de vacancia permanente do cargo.

Art. 23° — Compete a Tesouraria da Diretoria Executiva:

| — Acompanhar e monitorar a organizacao da documentacdo pertinente a contratos
nacionais ou internacionais, com organizacbes publicas ou privadas,
comprometendo-se a coordenar a preparacdo do orcamento anual, balancetes e
relatérios de monitoramento financeiro para a apreciacdo da Diretoria Executiva e a
aprovacao do Conselho Deliberativo;

Il — Acompanhar a elaboracdo e execucéo de plano de mobilizagdo de recursos para
a Fundacéo;

[Il — Exercer as atribui¢cdes que Ihe forem conferidas pelo Conselho Deliberativo.

Art. 24° — Compete a Vice-Tesouraria da Diretoria Executiva:

| — Auxiliar e substituir a Tesoureira ou o Tesoureiro no cumprimento de suas
atribuicoes;

Il — Exercer as atribui¢cdes que Ihe forem conferidas pelo Conselho Deliberativo;

[l — Assumir a Tesouraria no caso de vacancia permanente do cargo.

Secao IV — Do Conselho Fiscal

Art. 25° — O Conselho Fiscal é o orgao de fiscalizacdo interna da Fundacao e
compor-se-a de 3 membras ou membros efetivos e 3 (trés) suplentes, eleitos pelo
Conselho Deliberativo, com mandato de 4 (quatro) anos, podendo ser reeleitos por
um Unico periodo consecutivo.



81° - Juntamente com a eleicAio da membra ou membro titular, devera ser
formalizada a eleicdo de sua ou seu suplente, entre as (0s) quais deverd haver
diversidade de género;

§2° - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente 2 (duas) vezes ao ano e
extraordinariamente sempre que achar necessario.

83° - Esta proibida a eleicdo para os cargos do Conselho Fiscal de membras ou
membros que sejam, entre si ou entre a equipe da Fundacdo, do COMIN e/ou do
CAPA, cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau.

Art. 26° — Compete ao Conselho Fiscal:

| — fiscalizar os atos de administracdo da Fundacéo e verificar o cumprimento dos
deveres legais e estatutarios;

Il — emitir parecer prévio sobre a proposta orcamentéria e o plano de acédo a serem
apresentados ao Conselho Deliberativo;

[l — emitir parecer conclusivo sobre a regularidade anual das contas da Fundacéo;
IV — levar ao conhecimento dos membros do Conselho Deliberativo e do Ministério
Publico as fraudes ou crimes que venha a descobrir na administracdo da Fundagéo.

Paragrafo Unico - No exercicio de suas atribuigcdes, as membras e os membros do
Conselho Fiscal terdo acesso aos lancamentos contdbeis, movimentacoes
bancéarias, movimento de caixa, atas de reunifes e toda a documentacgdo e arquivos
da Fundacéo.

Sec¢ao V — Da Secretaria Executiva

Art. 27° — A Secretaria Executiva da Fundacdo € o seu Orgdo executivo e sera
exercida pela Secretdria Executiva ou Secretario Executivo, contratada ou
contratado e demitida ou demitido pela Diretoria Executiva, sob regime da CLT.

Art. 28° — Compete a Secretaria Executiva:
| — exercer as competéncias da Presidéncia da Diretoria Executiva que |lhe forem
outorgadas por procuragao;
Il — promover a administracdo da Fundacdo, atendendo ao disposto no presente
estatuto, no Regimento Interno e as diretrizes emanadas do Conselho Deliberativo e
as determinacdes da Diretoria Executiva, acompanhando todas as atividades da
Fundacdo e promovendo as medidas necessarias ao seu funcionamento e ao
alcance de suas finalidades e fazendo as necessarias movimentacdes bancérias;
[l — coordenar a elaboracdo do plano de agcdo e proposta orgcamentaria para o
exercicio seguinte, encaminhando-os a Diretoria Executiva e ao Conselho Fiscal, até
o dia 31 de dezembro de cada ano;
IV — apresentar ao Conselho Deliberativo até o dia 31 de maio:

a) relatério das atividades e resultados no ambito politico, administrativo e

programatico alcancados no exercicio anterior;

b) relatério patrimonial;

c) relatorio financeiro anual relativo ao exercicio anterior;

d) Plano de acéo e orcamento anual.
V — propor altera¢cdes no presente estatuto;
VI — administrar a equipe vinculada a Fundagéo;
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VII — comparecer as reunibes dos orgdos de administracdo da Fundacdo, quando
convocada, tomando parte nas discussdes, sem direito a voto;

VIII — exercer outras atribuicbes e encargos, delegados pelos 6rgdos de
administracéo e pelo Regimento Interno.

8§ 1° - Na prestacéo de contas a que se refere o inciso 1V, deste artigo, a Secretaria
Executiva devera observar:

| — os principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade;

Il — a publicidade eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do relatério de
atividades e resultados e das demonstrac¢des financeiras da Fundacéo, incluindo-se
as certiddes negativas de débitos junto ao INSS — Instituto Nacional do Seguro
Social e ao FGTS - Fundo de Garantia do Tempo de Servigo, colocando-os a
disposicéo para exame de qualquer cidada ou cidad&o.

§ 2° - A remuneracao das pessoas contratadas para integrar a equipe da Fundacao
limitar-se-4 aos valores praticados no mercado, na regido de sua sede, unidade ou
filial.

CAPITULO V — DA ADMINISTRACAO DAS FILIAIS

Art. 29° — As unidades que estejam devidamente inscritas no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica da Receita Federal, como filiais da Fundacdo, terdo sua
administracdo definida por Regimento Interno préprio, aprovado pela Diretoria
Executiva da Fundacéo.

81° - O Regimento a que se refere este artigo estabelecera as responsabilidades de
cada filial em relacdo as politicas de planejamento e gestdo; estabelecendo sua

subordinagcdo ao Conselho Deliberativo, a Diretoria Executiva e a Secretaria
Executiva da Fundacéo e permitindo a administracédo delegada.

§2° - Cada filial possuirda um Conselho para garantir gestdo democratica com
funcionamento definido pelo Regimento;

83° - Os Conselhos poderéo recorrer & Reunido da Diretoria Executiva, propondo
alteracdes no Regimento.

CAPITULO VI — DA ALTERACAO ESTATUTARIA

Art. 30° — O presente estatuto somente podera ser alterado por dois tercos (2/3) das
membras e dos membros do Conselho Deliberativo, em reunido extraordinaria
especialmente convocada para esse fim.

Art. 31° — A votacdo que venha a alterar o estatuto serd nominal, cumprindo ao
Presidente do Conselho Deliberativo, em caso de ndo unanimidade, fazer constar
em ata a relacdo dos vencidos e o0s seus endere¢os, requerendo ao Ministério
Publico sua notificacdo para, querendo, oferecerem impugnacdo no prazo de dez
(10) dias.

Art. 32° — Compete ao Presidente da Fundacéo requerer eventual aprovacdo de
alteracdo do Estatuto junto ao Ministério Publico.
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CAPITULO VIl — DA EXTINCAO DA FUNDACAO

Art. 33° — A Fundacé&o poderd ser extinta:

| — por decisdo da maioria absoluta de seu Conselho Deliberativo;
Il — por impossibilidade de mantenca,

[Il — tornando-se ilicito o seu objeto;

IV — por deciséo judicial.

Art. 34° — Sao competentes para propor a extingdo da Fundacao:

| — A Presidenta ou Presidente do Conselho Deliberativo;

Il — A Presidenta ou Presidente da Diretoria Executiva,

Il — 2/3 (dois tercos), no minimo, das membras e membros do Conselho
Deliberativo.

Art. 35° — A extingdo dar-se-a& em reunido extraordinaria do Conselho Deliberativo,
especialmente convocada para esse fim, mediante quérum de deliberacdo de pelo
menos 2/3 (dois tergcos) de suas e seus integrantes.

Paragrafo anico - O Ministério Publico devera ser notificado pessoalmente de todos
0s atos relativos ao procedimento de extingdo da Fundacéo, sob pena de nulidade.

Art. 36° - Em caso de dissolucédo ou extincdo, o Conselho Deliberativo, observadas
as disposicoes legais e estatutarias, destinara o patriménio remanescente a outra
pessoa juridica de direito privado similar, sem fins lucrativos, estabelecida no pais,
certificada como entidade beneficente, preferencialmente com o mesmo objeto
social, ou a entidades publicas.

CAPITULO VIl — DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 37° — A prestacdo de contas anual da Fundacdo devera ser submetida ao
exame do Ministério Publico dentro dos seis (6) meses seguintes ao término do
exercicio financeiro, mediante o Sistema Informatizado adotado pela Procuradoria de
Fundacodes.

CAPITULO IX - DAS OBRIGACOES PARA COM O MINISTERIO PUBLICO
Art. 38° — Constituem obrigacdes da Fundacdao junto a Procuradoria de Fundacdes:

| — Requerer o exame prévio para fins de:

a) Alienacédo, doacado ou permuta de seus bens iméveis;

b) Aceitar doacdes com encargos;

C) Contrair empréstimos mediante garantia real;

d) Alterar o estatuto;

e) Extinguir a Fundagéo.

I — Remeter as atas de reunibes que deliberem sobre eleicdo e posse dos
integrantes dos seus 6rgaos, para posterior registro no Cartorio Civil de Pessoas
Juridicas;

Il — Remeter as atas de reunifes que deliberem sobre qualquer das hipéteses
previstas no inciso | deste artigo.

IV — Remeter as atas que deliberem sobre instalagédo de unidade da Fundacéo em
local diverso da sua sede, requerendo a respectiva aprovacao.
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CAPITULO X - DAS DISPOSICC)ES FINAIS E TRANSITORIAS.
Art. 39° — O ano financeiro da Fundacao coincidira com o ano civil.

Art. 40° — As pessoas admitidas para prestar servicos profissionais a Fundacgao
serédo regidas pela Consolidacao das Leis de Trabalho.

Art. 41° — As questbes e 0S casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos por
decisédo do Conselho Deliberativo, ad referendum do Ministério Publico.

Art. 42° — Apds a aprovacao das alteracdes estatutarias em 29 de marco de 2017
seguira um periodo transitério em que o mandato daquelas membras e membros
indicados pelos sinodos para o Conselho Deliberativo, previsto para encerrar em 31
de marco de 2017, serd estendido até 31 de maio de 2018 e o mandato daquelas
membras e membros, previsto para encerrar em 31 de marco de 2019, sera
encerrado em 31 de maio de 2018.

8 1° - O mandato da Diretoria Executiva sera estendido até 31 de maio de 2018,
mantendo-se uma Presidenta e dois vogais.

8 2° - No mandato que seguira ao periodo transitorio, as pessoas indicadas pelos
incisos impares do art. 14 81° deverao ser do género feminino e as dos incisos pares
do género masculino, devendo as pessoas suplentes ser indicadas observando-se 0
disposto no § 6°, do art. 14.

8 3° - O mandato posterior ao periodo transitério, do Conselho Deliberativo e da
Diretoria Executiva, iniciard em 01 de junho de 2018 e encerrar-se & em 31 de maio
de 2022 e assim sucessivamente.

Art. 43° — O Estatuto da Fundacdo e suas alteracdes somente entram em vigor apos
0 registro junto ao Registro Civil das Pessoas Juridicas.

Porto Alegre, 14 de dezembro de 2023.

Fabio Bernardo Rucks Leonardo Kauer Zinn
Presidente da Diretoria Executiva OAB/RS 51.156



